Erinnerung: Nimm dir zunachst Zeit, um die Situation zu reflektieren, bevor du Kontakt mit den Lehrkraften oder der Schulleitung aufnimmst.
Sachlich formulierte Beschwerden erreichen das Verstandnis des Gegenubers besser.

§ i}‘ CDF Beschwerdeweg

1.Schritt
Schuler/ Schulerinnen wenden sich an die Klassensprecher*innen oder suchen das
Gesprach mit den entsprechenden Schuler*innen (Schulsozialarbeit).

Keine Losung des Problems/ keine Vereinbarungen getroffen

2.Schritt

Schuler/ Schulerinnen oder Erziehungsberechtigte wenden sich an die betreffende
Fachlehrkraft.

Keine Losung des Problems/ keine Vereinbarungen getroffen

3.Schritt
03 Schiiler/ Schiilerinnen oder Erziehungsberechtigte wenden sich je nach Fall an die

Elternvertreter/ VVertrauenslehrkrafte/ Schulsozialarbeitenden.
Keine Losung des Problems/ keine Vereinbarungen getroffen

4.Schritt

04 Schuler/ Schulerinnen oder Erziehungsberechtigte wenden sich an die Klassenlehrkraft.

Keine Lésung des Problems/ keine Vereinbarungen getroffen

5.Schritt

o 5 Schuler/ Schulerinnen oder Erziehungsberechtigte wenden sich an die Schulleitung.
Beschwerden werden bitte schriftlich eingereicht.




